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PROPOSTA DE ATIVIDADES PROJETO INST/CUT-DGB/BMZ ANO 2009
Subprojeto: "Saude, Seguranga e Meio Ambiente no Local de Trabalho"

A recente crise financeira internacional iniciada nos Estados Unidos estd gerando milhdes de
desempregados. Segundo a Organizagao Internacional do Trabalho — OIT, milhares de trabalhadores e
trabalhadoras estéo ficando sem os seus empregos em varios paises, inclusive no Brasil. A situagdo deve
agravar ainda mais a exposi¢ao dos trabalhadores aos riscos de doengas e acidentes nos ambientes de
trabalho, em fungéo da competitividade, precarizagdo das condi¢des de trabalho e flexibilizagao dos direitos
trabalhistas.

No ano de 2007 os dados estatisticos segundo a Previdéncia Social revelaram que 653.000 trabalhadores
foram vitimas de doencas e acidentes do trabalho, 27,5% a mais em relagdo ao ano de 2006. E as doencas
cresceram 134%. Esse aumento é resultado da implantagdo pelo Governo Federal do Nexo Técnico
Epidemiolégico Previdenciario — NTEP, uma nova metodologia fundamentada no conceito epidemioldgico,
onde os diagnosticos estéo co-relacionados a incidéncia de morbidade por ramo de atividade econémica.

Portanto, nesse contexto se dara no ano de 2009 a continuidade do Projeto: Defesa da Saude, Seguranga e
Meio Ambiente no Local de Trabalho. A Central Unica dos Trabalhadores - CUT, o Instituto Nacional de
Salde no Trabalho INST e o Coletivo Nacional de Saude, Trabalho e Meio Ambiente — CNSTMA, devem
impulsionar e aprofundar o debate sobre o NTEP nos ramos econémicos, debater as politicas de vigilancia
rumo a uma politica de Estado em saude do trabalhador.

Objetivos principais
v' Socializar as informagdes acerca da aplicagdo do Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario -
NTEP e Fator Acidentario Previdenciario — FAP, por ramo econémico visando o debate critico dos
trabalhadores sobre a realidade das doencas e acidentes do trabalho e as politicas de vigilancia em
saude do trabalhador no ambito do Estado e das ag¢bes sindicais;

v" Debater sobre o enquadramento das doengas relacionadas ao ramos (confederagdes e Federagbes
nacionais) de atividade que estdo fora do NETP, visando enquadra-las na nova metodologia;

v" Mobilizar a entidades filiadas a CUT nos ramos econdmicos afim de fortalecer os Coletivos de
Saude, trabalho e Meio Ambiente , impulsionando os debates sobre novas estratégias de vigilancia
em saude do trabalhador e as ag¢des sindicais nas diversas politicas publicas pela garantia e
ampliacao dos direitos de protecgao social.

Objetivos Especificos

» Adquirir conhecimentos para o desenvolvimento das agdes em politicas publicas de interesses dos
trabalhadores nas questdes previdenciarias acidentarias;

» Desenvolver uma consciéncia critica, que aponte para uma efetiva politica de Estado em saude do
trabalhador que garanta a realizagdo de ag¢des intersetoriais envolvendo, no minimo, os Ministérios
do Trabalho, Saude e Previdéncia;

» Democratizagdo das relagbes de trabalho com o fortalecimento das comissdes de prevengao de
doencas e acidentes e outras organizagdes nos locais de trabalho.

Resultados Esperados

Neste sentido em 2009 estamos propondo a realizagdo de 23 atividades sobre o NTEP e politicas de
vigilancia em saude do trabalhador, sendo: 01 atividade do Coletivo Nacional de Saude, Trabalho e Meio
ambiente; 01 atividade integrada dos trés subprojetos; 01 atividade integrada com o subprojeto: Juventude
Sindicalismo e Inclusdo Social e 19 atividades dos ramos, todas elas a serem realizadas no ano de 2009.

Todas as atividades terdo a participagéo das entidades filiadas aos ramos da CUT, representantes sindicais,
membros de comissdo de fabrica e de comissdes de salde, trabalho e meio ambiente, num total de 450
participantes.
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Desenvolvimento do projeto — Atividades programadas para o ano de 2009

Relagao das atividades a serem realizadas no Periodo Margo/Dezembro de 2009

ATIVIDADES RESPONSAVEIS | DATA

Seminario Regional Ramo do Ramo Alimentagéo INST/CONTAC Margo/2009
Sem. Nacional Coletivo de Saude, trabalho e Meio Ambiente INST/CUT Abril/2009
Sem. Regional INST/CNA//JUVENTUDE INST/CNA/JUVENT Abril/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/CNQ Maio/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CNM Maio/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/CONTRAF Junho/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/JUVENTUDE Abril/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/CONTICOM Junho/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CONTRACS Julho/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/CONTAC Agosto/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CNTV Setembro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/CONTAG Setembro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/FETRAF Setembro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/FNU Setembro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CNTT Outubro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Salde do Trabalhador INST/FITTEL Outubro /2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CNTE Outubro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saide do Trabalhador INST/CNTVTS Novembro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CNTSS Novembro/2009
Sem. NTEP /Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CONDSEF- Novembro/2009

FASUBRA

Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saide do Trabalhador INST/FENADADOS Novembro/2009
Sem. NTEP/Politicas de Vigilancia em Saude do Trabalhador INST/CONTEE Novembro/2009
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